Wir suchen eine*n:

Controlling und
Reporting Specialist
w/m/d

@ 3100 St. Polten - Campus-Platz 1

(© 30-40n

Jetzt
bewerben!

lhre Aufgaben:

e Sie unterstltzen bei der Erstellung von Budget, Reports
und beim Risikomanagement

¢ Sie erstellen ad-Hoc Berichte, Auswertungen und Finanz-
analysen

e Sie fUhren die laufende Kostenrechnung durch und erstel-
len statistische Meldungen

¢ Sie arbeiten zusammen mit den Fachbereichen an der
Aufbereitung von Reports und Kennzahlenanalysen

¢ Sie verantworten die semesterweise Vorschreibung von
Studiengebuhren sowie die Rechnungserstellung fir Wei-
terbildungsformate (inkl. Kommunikation mit Studieren-
den)

¢ Sie optimieren bestehende Controllingsysteme und tragen
wesentlich zur Weiterentwicklung von Finanzprozessen
und Berichtswesen bei

Flexible
Arbeitszeiten

Internationaler
Austausch

@ Kinder-
betreuung

@ ab sofort

Ifthili

st.polten

UNIVERSITY OF

Abteilung Finanzwesen und Controlling

Mit knapp 4.000 Studierenden ist die Fachhochschule
St. Polten ein wesentlicher Player in der heimischen
Hochschullandschaft und eine der wichtigsten Arbeit-
geberinnen in der Region.

Wir bieten unseren Mitarbeiter*innen vielfaltige
Gestaltungsmaoglichkeiten, teamorientierte
Zusammenarbeit sowie Raum fUr individuelle
Weiterentwicklung und personliches Wachstum.
Profitieren Sie auBerdem von unserem européischen
Netzwerk im Rahmen der Hochschulallianz ESUDRES?!
Unsere Fachhochschule wachst stetig.

lhr Angebot an uns:

® Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung (HAK,
HLW, Studium mit Schwerpunkt Informationstechnologien
von Vorteil)

¢ Berufserfahrung im Bereich Controlling, Buchhaltung und
Kostenrechnung

e Ausgepragte Kenntnisse mit Controlling-Tools und Erfah-
rung in der Erstellung von Managementberichten

¢ Ausgezeichnete [T-Anwenderkenntnisse, v.a. Excel und
PowerBlI (Prevero und BMD von Vorteil)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. B2)
e Strukturierte, genaue und eigenstandige Arbeitsweise

® Ausgepréagtes analytisches und logisches Denken sowie
Serviceorientierung und Teamfahigkeit

Mehr Weiterbildung
Freizeit & Entwicklung

Gesundheits-
férderung

Unser Angebot an Sie:

e | angfristige Anstellung in einer modernen, flexiblen Arbeitswelt am Campus St. Pdlten mit vielfaltigen Arbeitsmog-
lichkeiten (z.B. Remote Work, Creative Spaces uvm) sowie zahlreichen Benefits und Entwicklungsmaoglichkeiten

e Mehr Freizeit fur Mitarbeiterinnen: zuséatzliche Sonderurlaubstage von 24.12. bis 31.12. sowie am Karfreitag

e Unbefristeter Vertrag in einem innovativen, aufgeschlossenen und international ausgerichteten Umfeld

¢ Ein Bruttojahresgehalt, das lhre Qualifikation bertcksichtigt: mind. € 46.200,- auf Vollzeitbasis (40h) mit Moglich-

keit zu Gleitzeit (ohne Kernzeit) und Zeitausgleich

Fr die Fachhochschule St. Pélten ist die Vielfalt und Diversitat ihrer Mitarbeiterinnen der
Schlussel zu Innovation, Erfolg und Weiterentwicklung. Bewerbungen qualifizierter Frauen
und tin* Personen sowie von Menschen mit Behinderungen sind besonders willkommen
und werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit Migra-
tionshintergrund sind ausdricklich erwinscht. Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung!

Jetzt

bewerben!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Ihr Recruiting-Team
der FH St. Polten

Bewerbungen bitte ausschlieBlich Uber
unsere Website

recruiting@fhstp.ac.at

Geimeinsam gestalten
Individuell entfalten.

weare T DRES

EUROPEAN UNIVERSITY

APPLIED SCIENCES


https://www.fhstp.ac.at/de/offene-stellen-karriere/controlling-und-reporting-specialist-305327/jobapplication_form
https://www.fhstp.ac.at/de/onepager/karriere
https://www.fhstp.ac.at/de/offene-stellen-karriere/controlling-und-reporting-specialist-305327/jobapplication_form

