
 

Mit knapp 4.000 Studierenden in neun Themenbereichen ist die Fachhochschule St. Pölten ein wesentlicher Player in der heimischen 

Hochschullandschaft und zudem einer der wichtigsten Arbeitgeber in der Region. Wir bieten unseren Mitarbeiter*innen vielfältige 

Gestaltungsmöglichkeiten, teamorientierte Zusammenarbeit sowie Raum für individuelle Weiterentwicklung und persönliches 

Wachstum. Profitieren Sie außerdem von unserem europäischen Netzwerk im Rahmen der Hochschulallianz E³UDRES²! Unsere 

Fachhochschule wächst stetig. Wir suchen:  

FH-Dozent*in Lehre & Praxis im Bereich Gesundheits- und 

Krankenpflege (w/m/d) (25 h)  
(am dislozierten Standort in Mauer/fallweise am Standort St. Pölten)  
Ihre Aufgaben 

• Sie bringen sich bei der Organisation, Durchführung und Evaluierung fachpraktischer Trainings am 3. Lernort ein und führen 

OSCE-Prüfungen durch  

• Sie übernehmen die Konzeption, Durchführung, Leistungsbeurteilung und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen im 

Fachbereich der allgemeinen Gesundheits- und Krankenpflege 

• Sie sind für die wissenschaftliche und fachliche Betreuung der Bachelorarbeiten und Studierendenprojekte verantwortlich und 

führen Bachelorprüfungen durch 

• Sie übernehmen organisatorische Aufgaben vor allem am 3.Lernort, wirken bei Aufnahmegesprächen sowie bei der Organisation 

von Events (an der Schnittstelle Theorie-Praxis-Transfer) mit  

Ihr Angebot an uns 

• Abgeschlossenes einschlägiges Masterstudium im Bereich der Pflegewissenschaften 

• Mehrjährige Berufserfahrung (mind. 3 Jahre) im praktischen Feld der Gesundheits- und Krankenpflege (eine 

Weiterführung der Tätigkeit im Berufsfeld ist für diese Position notwendig) 

• Berufsberechtigung und idealerweise Berechtigung zur Ausübung von Lehraufgaben in der Gesundheits- und 

Krankenpflege gemäß den einschlägigen Bestimmungen des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes (GuKG) 

• Sonderausbildungen lt. GuKG und/oder Zusatzzertifikate wünschenswert, beispielsweise Kinästhetik, Bobath, Basale 

Stimulation, Praxisanleitung 

• Erfahrung in Lehre an Hochschulen oder Gesundheitseinrichtungen und in der Betreuung wissenschaftlicher Arbeiten 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie sehr gute MS-Office Anwenderkenntnisse  

• Soziale, kommunikative und organisatorische Kompetenz sowie Offenheit für interdisziplinäre Zusammenarbeit 

Unser Angebot an Sie 

• Langfristige Anstellung in einem spannenden Arbeitsumfeld sowie in einem herzlichen/dynamischen Team mit 

familiärer Atmosphäre 

• Zahlreiche Benefits wie flexible Arbeitszeiten, Remote Work („Home-Office und Mobile Office“), Gratisparkplatz, Weiterbildung, 

Gesundheitsförderung, etc.  

• Mehr Freizeit für unsere Mitarbeiter*innen: zusätzliche Sonderurlaubstage von 24.12. bis 31.12. sowie am Karfreitag 

• Ein Bruttojahresgehalt, welches Ihre Qualifikationen berücksichtigt: mind. € 60.900,- auf Vollzeitbasis (All-in)  

 

  Hier geht‘s zur Bewerbung! 

Für die Fachhochschule St. Pölten ist die Vielfalt und Diversität ihrer Mitarbeiter*innen der Schlüssel zu 
Innovation, Erfolg und Weiterentwicklung. Bewerbungen qualifizierter Frauen sind besonders willkommen. 
Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! 

https://www.fhstp.ac.at/de/offene-stellen-karriere/fh-dozent-in-l-p-gesundheits-und-krankenpflege-mauer-305294/jobapplication_form

