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Wir suchen eine*n:

Studiengangsleiter*in
Bachelor Soziale

Arbeit
Mit knapp 4.000 Studierenden ist die Fachhochschule

W/m/d St. Pélten ein wesentlicher Player in der heimischen

Hochschullandschaft und eine der wichtigsten Arbeit-
geberinnen in der Region.

Department Soziales

Wir bieten unseren Mitarbeiter*innen vielfaltige
DG e e Gestaltungsmaoglichkeiten, teamorientierte
Zusammenarbeit sowie Raum fUr individuelle
@ 35-40h @ ab sofort Weiterentwicklung und personliches Wachstum.
Profitieren Sie auBerdem von unserem européischen
Jetzt Netzwerk im Rahmen der Hochschulallianz ESUDRES?!
bewerben! Unsere Fachhochschule wachst stetig.

@ 3100 St. Polten - Campus-Platz

lhre Aufgaben: lhr Angebot an uns:
e Sie leiten den Bachelor-Studiengang Soziale Arbeit mit den ¢ Abgeschlossenes Master- oder Magisterstudium in Sozialer
Organisationsformen Vollzeit, berufsbegleitend und berufsbeglei- Arbeit

tend-dual. Sie tibernehmen die Gesamtverantwortung flr Perso- e Abgeschlossenes Doktorat/PhD (oder gleichwertige Qualifikati-

izl [ENelei e Il lene g on) mit relevantem Bezug zum genannten Studienfeld von Vorteil

e Sie entwickeln zukunftsweisende Konzepte und verantworten e Mehrjahrige Berufs- und Filhrungserfahrung im Bereich Sozile

die strategische, inhaltliche und didaktische Weiterentwicklung Arbeit und/oder im Hochschulumfeld

des Studiengangs in kooperativer Zusammenarbeit mit dem Lei-

tungsteam des Departments und dem lise Arlt Institut fir Soziale e Breite Vernetzung im Sozialen Sektor in Osterreich und interna-

Inklusionsforschung tional

* Sie stellen die Qualitat des Studiengangs in strategischer sowie * Mehrjahrige Lehrerfahrung an Hochschulen, Forschungserfan-

operativer Umsetzung sicher rung, Betreuung wissenschaftlicher Arbeiten sowie Erfahrung in

der (Weiter-) Entwicklung von Curricula
e Sie vertreten und bewerben den Studiengang nach auBen und

pflegen Kontakte zu relevanten Partner*innen und Stakeholdern * Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Klare und strukturierte Arbeitsweise sowie effektives Zeitma-
nagement

e Bereitschaft zur partizipativ orientierten Zusammenarbeit mit
einem profilierten Team sowie Orientierung am Leitbild des De-
partments Soziales

e Bereitschaft zur aktiven Weiterentwicklung der Hochschule

Flexible Mehr Weiterbildung
Arbeitszeiten Freizeit & Entwicklung

@ Kinder- Internationaler Gesundheits-
betreuung Austausch féorderung

Unser Angebot an Sie:

e | angfristige Anstellung mit vielen Benefits, flexibles Arbeitszeitmodell (Home-Office), Gratisparkplatz, etc.

e Mehr Freizeit fUr Mitarbeiter*innen: zuséatzliche Sonderurlaubstage von 24.12. bis 31.12. sowie am Karfreitag
¢ Die Mdglichkeit, eigene Ideen aktiv in ein innovatives Team einzubringen und umzusetzen

¢ Ein Brutto-Jahresgehalt, das lhre Qualifikationen mit einbezieht: mind. € 82.600,- (All-in) auf Vollzeitbasis

Fur die Fachhochschule St. Pélten ist die Vielfalt und Diversitat ihrer Mitarbeiterinnen der
SchlUssel zu Innovation, Erfolg und Weiterentwicklung. Bewerbungen qualifizierter Frauen
und tin* Personen sowie von Menschen mit Behinderungen sind besonders willkommen

und werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit Migrations- Jetzt
hintergrund sind ausdricklich erwlnscht. Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung!

bewerben!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! recruiting@fhstp.ac.at

Ihr Recruiting-Team Bewerbungen bitte ausschlieBlich ber L
" . Geimeinsam gestalten
der FH St. Polten unsere Website Individuell entfalten.
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https://www.fhstp.ac.at/de/offene-stellen-karriere/studiengangsleiter-in-soziale-arbeit-305321/jobapplication_form
https://www.fhstp.ac.at/de/onepager/karriere
https://www.fhstp.ac.at/de/offene-stellen-karriere/studiengangsleiter-in-soziale-arbeit-305321/jobapplication_form

