Xeuropass Lebenslauf BRIGITTE HAGENAUER

ANGABEN ZUR PERSON:

BRIGITTE HAGENAUER

BERUFSERFAHRUNG u

Juni 2006 —heute  Bereichsleitung Internationales — Leitung regionale Beratungsstelle Erasmus+
Jugend in Aktion — Jugend:info NO
= Koordination von EU geforderten Freiwilligenprojekten (EU Programm Erasmus+ Jugend in Aktion)
o Koordination und organisatorische Projektleitung von Strategischen Partnerschaften

= Projektberatungen und Projektbegleitung von NO Einrichtungen — Unterstiitzung bei der
Implementierung von Erasmus+ Jugend in Aktion Projekten.

= Antragstellung im Rahmen von JUGEND und Jugend in Aktion — Schwerpunkt Aktion 2
= Budgetverwaltung und Berichtslegung

= Mitarbeitereinschulung und Mitarbeiterfiihrung

= Erstellung von jugendrelevanten Unterlagen

= Prasentation des EU Programms Erasmus+ Jugend in Aktion bei div. Veranstaltungen in deutsch und
englisch

= Mitarbeit bei div. Arbeitsgruppen zur Verbesserung des Programms — Schwerpunkt Sichtbarkeit,
Anerkennung von non formalem und informellen Kompetenzerwerb

= Mitglied der AG Offentlichkeitsarbeit Erasmus+ Jugend in Aktion
= Anfragenbeantwortung — Schwerpunkt Auslandsmaéglichkeiten fur Jugendliche

= Mitarbeit bei 6sterreichweiten Broschiren — ARGE 0sterreichische Jugend:infos — Mitglied
Redaktionsteam — Global Xperience und Auf und Davon

= Konzipierung von Trainings und Workshops

Juni 2003 — Juni 2006 Mitarbeit Regionalstelle Jugend und Jugend in Aktion (Beschaftigungsausmal3 40
Stunden)

Jugend:info
Kremsergasse 2

3100 St. Polten
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Mérz 2002 — Mai 2003

Mérz 2002 — Mai 2003

September 2001 — Februar 2002

Lebenslauf BRIGITTE HAGENAUER

= Entsendung von Jugendlichen im Rahmen des Europdischen Freiwiligendienstes
= Koordination von EFD Aufnahmeprojekten,

= Assistenz bei Projektberatungen und Projektbegleitungen
= Unterstiitzung bei div. Programmprasentationen
= Zusammenstellung von Pressemappen und Prasentationsunterlagen

= Anfragenbeantwortung — Schwerpunkt Auslandsmaéglichkeiten

= Mitarbeit bei dsterreichweiten Broschiren — ARGE 0sterreichische Jugend:infos — Mitglied

Redaktionsteam — Global Xperience und Auf und Davon

Jugend:info NO — Infomitarbeit + Broschiirenverwaltung
Jugend:info NO Kremsergasse 2

3100 St. Polten

= Erstellung von jugendrelevanten Broschiren und Infobléttern
= Broschirenverwaltung Eigen- und Fremdpublikationen

= Anfragebeantwortung — Schwerpunkt Auslandsmdglichkeiten

NO Schiilerunion Administrative Unterstiitzung des Vorstandes — 20 Stunden

Ferstlergasse

3109 St. Polten

= Terminkoordination des Vorstandes

= Organisation von Vernetzungstreffen

= Erstellung von Protokollen

= Geschaftskorrespondez

Amt der NO Landesregierung — Abteilung Wohnbauforderung
Landhausplatz 1

3109 St. Polten

= Dateneingabe

= Archivierung von NO Wohnbaudaten
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SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

Schulbildung
Mai 2018

2016 - 2018

1996 — 2001

September 2001 — Mai 2002

Berufshildung:

Dezember 2008

November — Dezember 2008

01— 05. Februar 2008

10 — 13. Oktober 2007

Oktober 2007

27. Marz — 04. April 2007

August — Dezember 2006

25. September — 03. Oktober 2006

04. —10. Oktober 2005

Oktober 2003 — November 2004

Lebenslauf BRIGITTE HAGENAUER

[

EQR-Einstufung,

Masterabschluss eEducation, eLearning und Social Media Learning fells bekannt

Masterstudium an der Donau Universitat Krems
eEducation, eLearning und Social Media Learning
Department fur interaktive Medien

HLW — Hohere Bundeslehranstalt fur wirtschaftliche Berufe
in St. Polten

Ausbildungsschwerpunkt Humanékologie und Wirtschaft

= 1998 Handelskammerpriifung Maschinschreiben und Stenotypie
= 2000 praktische Vorpriifung zur Matura — Fachpriifung

= 2000 Cambridge Zertifikat Englisch

= 2001 Matura

Lehrgang Administration und Buroorganisation
Inkl. ECDL Advanced Computerfiihrerschein

EQR-Einstufung,
falls bekannt

Nationales Youth Pass Training

Zertifizierungslehrgang Projektmanagement NO Landesakademie + anschlieRende Priifung
Projektmanagement

On the Level - Inclusion Training - Schwerpunkt Motiviation und Einbindung von Jugendlichen mit
erhéhtem Forderbedarf (Salto Ressource Centre + NA Jugend in Aktion — internationales
Trainingsseminar in Wales — Arbeitssprache Englisch)

Tools fur Partizipation in der Jugendinformation — Jugendinfo cc

Mentorentraining — NA Jugend in Aktion

TOM Training of Multipliers Teil 2 — Salto Ressource Centre + Nationalagentur JUGEND —
Trainingsseminar in Griechenland — Arbeitssprache Englisch. (Abschlussarbeit in internationalen Teams
SHORT CUTS)

Arbeitsgruppe Partizipation in der Jugendinformation — bundesléndertibergreifend

TOM Training of Multipliers Teil 1 — Salto Ressource Centre + Nationalagentur JUGEND —

Trainingsseminar in Lettland — Arbeitssprache Englisch

SOHO Training (Sending and Hosting in EVS Programme) NA JUGEND Osterreich und Tschechien —
Internationales Seminar — Arbeitssprache Englisch

Jugendinfomitarbeiterinnen — Lehrgang + Abschluss Projektarbeit: Kinder- und Jugendtourismus in
Osterreich (ARGE 0sterreichische Jugendinfos)
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PERSONLICHE FAHIGKEITEN

Muttersprache(n)

Weitere Sprache(n)

Englisch

Franzosisch

Kommunikative Féhigkeiten

Organisatorische und
Management Fahigkeiten

Berufliche Fahigkeiten

Computerkenntnisse

Sonstige Fahigkeiten

Fihrerschein

Lebenslauf BRIGITTE HAGENAUER
DEUTSCH
VERSTEHEN SPRECHEN SCHREIBEN
Horen Lesen An Gespréachen | Zusammenhéangende
teilnehmen s Sprechen
Cc2 c2 C1 C1 Cc2
Sprachzertifikat und Einstufung, falls bekannt.
B2 C1 B2 Bl B1

Sprachzertifikat und Einstufung, falls bekannt.

Al/2: elementare Sprachverwendung - B1/2: selbststandige Sprachverwendung - C1/2: kompetente Sprachverwendung
Gemeinsamer Europaischer Referenzrahmen fur Sprachen

= Kommunikationsféhigkeiten in Deutsch und Englisch
= Kommunikation innerhalb der Gruppe — Prasentationsfahigkeiten

= Organisation und Planung von zahlreichen Projekten

= Bereichsleitung inkl. Budgetverwaltung

= Mitarbeiterlnnenfiihrung und Einschulung

= Terminkoordination und Einhaltung von Deadlines und Fristen

= Strukturiert und fristgerechtes Arbeiten
= Vorrausschauendes Arbeiten
= Flexibel

= ECDL Advanced Computerfiihrerschein
= Selbsténdiges Arbeiten mit MS Office Paket

Aktive Lauferin — Teilnahme an div. Laufveranstaltungen

Klasse B
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